Stellenplan der Stadtgemeinde Wolfsberg fiir das Jahr 2022

Planstelle K-GBG

Planstellen K-GMG

) . . Dienstnehmer-| Besch.- Nafhste Verwendungs- | Dienst- Modell- Stellen Anzahl
Verwaltungszweig/Abteilung/Dienststelle Vorrickung wert
gruppe ausmalf % gruppe klasse stelle Planstellen
(Datum) gerundet
1) Innerer Dienst Beamte 100,00 k A Vil F-IUS 81 1
1) 1. Biiro Stadtamtsleitung VB | 50,00 01.01.2023 C Vv AK-RSB3 30 1
VBI 100,00 01.07.2022 C Vv AK-SSB2B 36 1
GM 01.07.2022 AK-SSB2B 36n
GM 100,00 01.01.2024 AK-SSB2B 36 1
GM 100,00 01.01.2024 TH-RP2 18 1
GM 70,00 01.07.2022 TH-RP2 18 1
GM 100,00 01.01.2023 TH-RP2 18 1
VB II 80,00 01.07.2023 P4 i TH-RP2 18 1
VB II 100,00 01.01.2024 P4 i TH-RP4 24 1
VB II 50,00 01.07.2023 P4 i TH-RP2 18 1
1) 2. Biiro des Biirgermeisters GM 100,00 01.07.2022 F-ID2EFB2 54 1
GM 100,00 01.07.2022 AK-SSB2B 36 1
GM 100,00 01.07.2023 AK-SSB2B 36 1
GM 100,00 01.07.2023 AK-SSB3 39 1
1) 3. a) Personal VB | 100,00 01.07.2022 B VI AK-EX1 57 1
VB I 70,00 01.01.2023 B Vi AK-SSB3 39 1
VB I 100,00 01.07.2022 B Vi AK-SSB2A 36 1
GM 01.07.2022 AK-RSB2A 36n
Beamte 100,00 k C Vv AK-SSB2A 36 1
Beamte 70,00 k C Vv AK-SSB1 33 1
b) Personalreserve Lehrling AK-RSB2A 27 n
Lehrling AK-RSB2A 27 n




Lehrling AK-RSB2A 27 n
GM 100,00 01.07.2023 AK-SSB2A 36 1
VB | 100,00 01.07.2022 C Vv KU-KB2B 33 1
1) 4. Kontrolle Beamter 100,00 k B VII AK-EFB3 54 1
1) 5. EDV GM 100,00 01.07.2022 AK-EX3 63 1
GM 100,00 01.01.2024 TH-FT2 45 1
GM 100,00 01.07.2023 TH-FT2 45 1
VB I 100,00 01.01.2024 C Vv AK-SSB1 33 1
1) 6. Kanzleistelle, Stadtmarketing VB | 100,00 01.07.2023 B VI AK-ESB3 42 1
VB | 100,00 01.07.2022 C Vv KU-KB1 30 1
Beamte 100,00 01.01.2023 C Vv KU-KB1 30 1
GM 100,00 01.07.2022 KU-KB1 30 1
VB II 100,00 01.01.2023 P2 11 TH-HFK1 27 1
Planstelle K-GBG Planstellen K-GMG
) ) . Dienstnehmer-| Besch.- Na?hste Verwendungs- | Dienst- Modell- Stellen Anzahl auf
Verwaltungszweig/Abteilung/Dienststelle Vorrickung wert BRP
gruppe ausmafd % gruppe klasse stelle
(Datum) gerundet | anzurechnen
Il) Allgemeine Verwaltung GM 100,00 01.07.2022 F-lU3 75 1
Il) 1. Aligemeine Rechtsangelegenheiten, GM 100,00 01.01.2024 AK-EFB1 48 1
Wirtschaftsservice VBI 01.07.2022 C Vv AK-SSB2B 36n b. AL
GM 01.01.2022 AK-SSB2B 36n b. AL
Il) 2. Beratungs- und Servicezentrum VB I 100,00 01.01.2023 B VII F-1D2 54 1
Beamter 100,00 k B VII AK-SSB4 42 1
Beamte 100,00 01.01.2023 B VII AK-SSB2B 36 1
Beamter 100,00 k B Vi AK-SSB2B 36 1
VB I 70,00 01.01.2023 B Vi AK-SSB2B 36 1
Beamter 100,00 k C \Y, KU-KB2B 33 1
GM 100,00 01.01.2023 KU-KB2B 33 1
VB I 100,00 01.07.2023 C \Y, KU-KB2B 33 1




VB I 75,00 01.07.2023 C Vv KU-KB2B 33 1
VB I 70,00 01.01.2024 B \ AK-SSB2B 36 1
VB I 80,00 01.01.2024 C Vv KU-KB2B 33 1
Il) 3. Baurecht GM 100,00 01.01.2024 F-ID3EFB3 57 1
Beamter 100,00 01.01.2023 B VII TH-FT3B 48 1
GM 70,00 01.07.2023 KU-KB4 39 1
GM 100,00 01.07.2022 KU-KB4 39n 1
GM 70,00 01.07.2022 KU-KB4 39 1
Beamte 100,00 k B \Y AK-RSB3 30 1
GM 100,00 01.01.2023 TH-FT3A 48 1
Ortsbhildpflege Beamte 100,00 k A VI TH-FT2 45 1
VBI 100,00 | 01.01.2023 C Vv AK-SSB1 33 1
Il) 4. Wohnungen, Liegenschaften VB | 100,00 01.07.2023 B Vil F-ID2 54 1
GM 100,00 01.07.2022 KU-KB3 36 1
VB | 50,00 01.01.2023 C Vv KU-KB2B 33 1
VBI 70,00 01.01.2024 B Vi AK-SSB2B 36 1
GM 100,00 01.07.2022 KU-KB2B 33 1

GM 01.01.2023 KU-KB3 36n
VB II 100,00 01.01.2024 P1 Vv TH-AT3 39 1
VB II 100,00 01.01.2023 P2 \ TH-HFK2 30 1
VB II 100,00 01.01.2023 P3 \ TH-HFK2 30 1
ll) 5. Schule, Kindergarten VBI 100,00 01.01.2023 B Vi F-ID3 57 1
Beamte 100,00 01.01.2023 C Vv AK-RSB3 30 1
GM 50,00 01.01.2023 AK-SSB2B 36 1

Schulen:

1. Volksschule Wolfsberg - VB II 86,25 01.07.2022 P3 \ EP-PK2 27 1
Bildungswelt Maximilian Schell VB II 86,25 01.01.2023 P2 \Y EP-PK2 27 1




Planstelle K-GBG

Planstellen K-GMG

. Nachste . Stellen Anzahl auf
. . . Dienstnehmer-| Besch.- . Verwendungs- | Dienst- Modell-
Verwaltungszweig/Abteilung/Dienststelle Vorrickung wert BRP
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(Datum) gerundet [ anzurechnen
1. Volksschule Wolfsberg - GM 60,00 01.07.2023 EP-PK2 27 1
Bildungswelt Maximilian Schell GM 100,00 01.07.2023 EP-PK2 27 1
VB II 100,00 01.01.2023 P3 v TH-AT2B 36 1
GM 100,00 01.01.2024 TH-HW?2 27 1
VB II 70,00 01.01.2024 P4 1 TH-RP2 18 1
GM 75,00 01.07.2022 TH-RP2 18 1
GM 70,00 01.01.2024 TH-RP2 18 1
GM 70,00 01.01.2024 TH-RP2 18 1
VB II 100,00 01.01.2024 P5 " TH-RP2 18 1
GM 100,00 01.01.2023 TH-RP2 18 1
GM 100,00 01.07.2023 TH-RP2 18 1
2. Volksschule GM 50,00 TH-HW3B 30 1
St. Margarethen VB Il 80,00 01.01.2024 P4 1 TH-RP2 18 1
GM 70,00 01.01.2024 TH-RP2 18 1
3. Volksschule GM 80,00 01.01.2023 TH-RP2 18 1
St. Marein VB II 100,00 01.01.2024 P4 11 TH-RP2 18 1
4. Volksschule VB Il 100,00 01.07.2023 P4 1 TH-RP2 18 1
Prebl VB Il 30,00 01.01.2024 P4 1 TH-RP2 18 1
5. Volksschule VB II 100,00 01.01.2023 P2 Vv TH-HW3B 30 1
GM 01.07.2022 TH-HW3B 30n
St. Stefan GM 67,00 01.07.2022 TH-RP2 18 1
GM 67,00 01.07.2022 TH-RP2 18n 1
St. Stefan GM 70,00 01.01.2023 TH-RP2 18 1
Englisch VB | 37,50 01.01.2023 K Vv AK-EXB1 36 1




6. Volksschule VB Il 100,00 01.07.2022 P2 Vv TH-HW3B 30 1

St. Johann VB Il 80,00 01.01.2024 P4 1 TH-RP2 18 1
VB Il 70,00 01.07.2023 P4 1 TH-RP2 18 1

7. Volksschule VB II 100,00 01.01.2023 P4 11 TH-RP3B 21 1

St. Michael VB II 100,00 01.01.2023 TH-RP2 18 1

Kindergarten

1. Kindergarten Reding - VB | 100,00 01.07.2023 K \ EP-PL2 45 1

Bildungswelt Maximilian Schell VB | 100,00 01.01.2023 K Vv EP-PFK2 39 1
VB | 100,00 01.07.2022 K \Y, EP-PFK2 39 1
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VB | 100,00 01.07.2023 K \Y, EP-PFK2 39 1
VBI 01.01.2022 K \Y, EP-PFK2 39n

1. Kindergarten Reding - VB | 100,00 01.01.2023 K \Y, EP-PFK1 36 1

Bildungswelt Maximilian Schell VB | 80,00 01.01.2023 K \Y, EP-PFK1 36 1
VB | 70,00 01.07.2022 K \Y, EP-PFK1 36 1
GM 100,00 01.01.2024 EP-PFK1 36 1
GM 100,00 01.01.2024 EP-PFK2 39 1
GM 100,00 01.01.2023 EP-PFK1 36 1
VB II 100,00 01.07.2022 P2 \ EP-PK2 27 1
GM 70,00 TH-HFK1 27 1

2. Kindergarten VB | 100,00 01.01.2023 K Vi EP-PL2 45 1

St. Stefan VB | 100,00 01.07.2023 EP-PFK2 39 1
VBI 100,00 01.01.2024 K \Y, EP-PFK2 39 1
VB | 100,00 01.01.2024 K \Y, EP-PFK2 39 1
GM 100,00 01.07.2022 EP-PFK2 39 1
VB | 70,00 01.07.2022 K \Y, EP-PFK1 36 1
VB | 80,00 01.01.2024 K \Y, EP-PFK1 36 1




VB | 70,00 01.07.2023 K Vv EP-PFK1 36 1
GM 100,00 01.07.2023 EP-PFK1 36 1
VB Il 100,00 01.01.2022 P2 v TH-HFK3 33 1
VB Il 70,00 01.07.2023 P4 i TH-RP2 18 1
VB Il 50,00 01.07.2022 TH-RP2 18 1
3. Kindergarten VB | 100,00 01.01.2024 K Vi EP-PL1 42 1
St. Margarethen VB | 100,00 01.01.2023 K Vv EP-PFK2 39 1
VB | 70,00 01.01.2023 K Vv EP-PFK1 36 1
GM 100,00 01.07.2023 EP-PK3 30n 1
GM 70,00 01.01.2023 TH-HFK3 33 1
VB II 70,00 01.07.2022 P4 i TH-RP2 18 1
GM 40,00 01.07.2022 EP-PK3 30 1
4. Kindergarten VB | 100,00 01.07.2023 K Vi EP-PL2 45 1
Gries VB | 100,00 01.01.2024 K \Y, EP-PFK2 39 1
VB | 70,00 01.01.2023 K \Y, EP-PFK1 36 1
VB | 100,00 01.01.2023 K \Y, EP-PFK2 39 1
GM 100,00 01.07.2022 EP-PFK1 36 1
GM 100,00 01.07.2022 EP-PFK2 39 1
GM 01.07.2022 EP-PFK2 39n Vertr. Karenz
GM 100,00 01.07.2023 EP-PFK2 39 1
GM 01.07.2022 EP-PFK1 36n Vertr. Karenz
GM 100,00 01.01.2023 EP-PK3 30 1
GM 100,00 01.07.2022 EP-PFK2 39 1
GM 70,00 01.07.2023 EP-PFK1 36 1
GM 70,00 01.07.2023 EP-PFK1 36 1
VB | 100,00 01.07.2023 EP-PFK2 39 1
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Gries VB | 100,00 01.01.2023 D \ EP-PK2 27 1
GM 100,00 01.01.2023 TH-RP2 18 1
GM 100,00 01.07.2022 TH-HK3 33 1
Springerin GM 70,00 01.01.2023 TH-HFK1 27 1
Springerin GM 70,00 TH-HFK1 27 1
GM 70,00 01.01.2023 TH-RP2 18 1
5. Kindergarten VB | 100,00 01.01.2024 K Vi EP-PL1 42 1
St. Marein VB | 100,00 01.01.2024 K \Y, EP-PFK2 39 1
VB | 70,00 01.07.2023 K \Y, EP-PFK1 36 1

VB | 30,00 01.01.2023 K \Y, EP-PFK1 36n b.KG St. Michael
VB Il 100,00 01.07.2022 P2 v EP-PK2 27 1
GM 80,00 01.01.2023 TH-HFK3 33 1
GM 100,00 01.01.2024 TH-RP2 18 1
6. Kindergarten VB | 100,00 01.07.2022 K Vi EP-PL1 42 1
St. Michael VB | 100,00 01.07.2022 K \Y, EP-PFK2 39 1

VB | 01.01.2024 K \Y, EP-PFK1 36 Vertr. Karenz
GM 70,00 01.01.2023 K \Y, EP-PFK1 36 1
VB | 40,00 01.01.2024 K Vv EP-PFK1 36 1
VB II 100,00 01.01.2023 P2 \ EP-PK2 27 1
VB II 70,00 01.01.2023 P2 \ TH-HFK3 33 1
VB Il 70,00 01.07.2023 TH-RP2 18 1
7. Kindergarten VB | 100,00 01.07.2023 K Vi EP-PL1 42 1
Ritzing VB | 70,00 01.07.2023 K Vv EP-PFK2 39 1
GM 100,00 01.01.2024 EP-PFK1 36 1
GM 100,00 01.07.2022 EP-PFK1 36 1




GM 85,00 01.01.2023 TH-RP2 18 1
GM 30,00 01.07.2022 EP-PK3 30n  bei KG. St. Marg.
I1) 6. a) Kultur, Sport Beamter 100,00 k B VII F-ID1 51 1
GM 100,00 01.01.2024 AK-EFB1 48 1
VB | 100,00 01.07.2022 C Vv KU-KB2A 33 1
Musikschule/Wolfsberg GM 70,00 TH-RP2 18 1
GM 60,00 01.01.2023 AK-RSB2A 27 1
GM 01.01.2023 AK-RSB2A 27n
Musikschule/St. Margarethen VB Il 01.01.2024 TH-RP2 18 n b. VS St. Marg.
Haus der Musik St. Stefan VBII 100,00 01.01.2024 P3 \ TH-HFK2 30 1
VB II 70,00 01.07.2023 P4 i TH-RP2 18 1
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b) Museum im Lavanthaus GM 100,00 01.07.2023 KU-KB3 36 1
VB II 01.07.2023 TH-RP2 18 n b. HdM
c) Biicherei Beamte 100,00 k C Vv AK-ESB2B 39 1
VB | 50,00 01.01.2023 D \ KU-RKB1 18 1
Beamte 100,00 01.01.2023 C Vv AK-RSB2B 27 1
GM 100,00 01.01.2023 KU-RKB4 27 1
) Infrastruktur und Technik
lll) 1. Tiefbau, StraBen- und Wasserbau GM 100,00 01.01.2023 F-1U3 75 1
VB | 100,00 01.01.2024 C \Y, TH-FT2 45 1
GM 70,00 01.01.2024 AK-EFB1 48 1
Beamte 100,00 01.01.2023 B Vi AK-SSB1 33 1
VB | 100,00 01.07.2022 C \Y, TH-FT2 45 1
Beamte 100,00 k C \Y, AK-RSB3 30 1
GM 100,00 01.01.2023 AK-SSB2B 36 1




lll) 2. Hochbau und Stadtplanung GM 01.01.2023 F-1U3 75n bei Tiefbau
GM 100,00 01.07.2022 AK-EFB1 48 1
Beamter 100,00 01.01.2023 Vil TH-FT4 51 1
GM 100,00 01.01.2024 TH-FT3A 48 1
GM 01.01.2023 TH-FT3A 48n
VBI 70,00 01.07.2023 V AK-RSB3 30 1
Ill) 3. Raumplanung, Geografisches Beamter 100,00 k VIl KU-EKB3 63 1
Informationssystem (GIS), Vermessung GM 100,00 01.01.2024 TH-FT3A 48 1
VB | 50,00 01.07.2022 Vv AK-RSB3 30 1
VB | 100,00 01.07.2022 \Y, AK-SSB1 33 1
Umwelt, Landwirtschaft und GM 100,00 01.07.2023 AK-SSB2B 36 1
Offentlicher Verkehr GM 100,00 01.07.2023 TH-FA1 39 1
GM 100,00 01.01.2023 AK-EFB3 54 1
GM 100,00 01.01.2024 AK-SSB4 42 1
VB | 50,00 01.01.2023 v AK-RSB2B 27 1
GM 50,00 01.07.2022 AK-RSB3 30 1
GM 100,00 01.07.2023 TH-HK2B 21 1
GM 100,00 01.07.2022 TH-HFK2 30 1
lll) 4. Stadtischer Bauhof, Sportstitten VBI 100,00 01.01.2024 VI F-ID2FT3 54 n 1
GM 100,00 01.01.2023 AK-FB2B 48 1
GM 01.07.2023 AK-SSB2B 36n
GM 100,00 01.01.2024 TH-FA2 42 1
Verrechnung VB | 100,00 01.07.2022 Vv AK-RSB3 30 1
50% Verrechnung/Bauhof VB | 100,00 01.01.2024 \Y AK-SSB1 33 1
GM 50,00 01.07.2023 AK-RSB3A 30 1
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Stadtischer Bauhof VB II 100,00 01.01.2024 P1 Vv TH-FA1 39 1
GM 100,00 01.07.2023 TH-FA1 39 1
VB Il 100,00 01.01.2023 P1 Vv TH-HFK3 33 1
VB Il 100,00 01.07.2022 P1 \Y, TH-FA1 39 1
VB Il 100,00 01.07.2022 P1 Vv TH-FA1 39 1
VB Il 100,00 01.01.2024 P1 Vv TH-FA1 39 1
VB Il 100,00 01.07.2023 P1 Vv TH-FA1 39 1
GM 100,00 01.07.2023 TH-HFK3 33 1
VB Il 100,00 01.01.2024 P3 v TH-BK3 30 1
VB Il 100,00 01.07.2023 P2 v TH-HFK4 36 1
VB Il 100,00 01.01.2024 P2 v TH-BK3 30 1
VB Il 100,00 01.07.2022 P2 v TH-HFK3 33 1
GM 100,00 01.07.2023 TH-HK2B 21 1
VB Il 100,00 01.01.2024 P2 v TH-BK3 30 1
VB Il 100,00 01.01.2024 P2 v TH-HFK3 33 1
VBII 100,00 01.07.2022 TH-HFK4 36 1
GM 100,00 01.01.2024 TH-HFK1 27 1
GM 100,00 01.01.2024 TH-HK3 24 1
VB Il 100,00 01.07.2022 P2 v TH-BK3 30 1
VB Il 100,00 01.07.2022 P2 v TH-HFK3 33 1
GM 100,00 01.07.2022 TH-HK3 24 1
VB II 100,00 01.07.2023 P2 \% TH-HFK4 36 1
VB II 100,00 01.01.2024 P2 \% TH-BK3 30 1
VB II 100,00 01.01.2024 P2 \% TH-HK2B 21 1
GM 100,00 TH-HFK3 33 1
VB II 55,33 01.01.2024 P2 \% TH-HFK3 33 1
VBII 100,00 01.01.2024 P4 11 TH-HFK3 33 1
VB II 100,00 01.07.2023 P3 \% TH-HFK3 33 1
GM 100,00 01.07.2022 TH-HFK4 36 1
GM 100,00 01.07.2022 TH-BK3 30 1




GM 100,00 01.07.2022 TH-HFK1 27 1
GM 100,00 01.07.2022 TH-HK3 24 1
GM 100,00 01.01.2023 TH-HK3 24 1
GM 100,00 TH-HFK2 30 1
GM 100,00 01.07.2023 TH-HK3 24 1
VB Il 100,00 01.01.2024 P3 11 TH-HK2B 21 1
GM 100,00 01.01.2024 P3 \Y TH-HFK3 33 1
GM 100,00 01.01.2024 TH-HK2B 21n 1
VB Il 100,00 01.01.2023 P3 11 TH-HK2B 21 1
GM 100,00 01.07.2023 TH-HK2B 21 1
VB Il 100,00 01.07.2022 P3 11 TH-HK2B 21 1
VB Il 100,00 01.01.2024 P3 11 TH-HK2B 21 1
GM 100,00 01.07.2023 TH-HFK4 36 1
VB Il 100,00 01.01.2024 P3 11 TH-HK2B 21 1
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Stadtischer Bauhof VB II 100,00 01.01.2023 P3 i TH-HK2B 21 1
VB Il 100,00 01.01.2023 P3 i TH-HK2B 21 1
GM 100,00 01.01.2024 TH-BK3 30 1
GM 100,00 01.07.2022 TH-HK3 24 1
GM 100,00 01.01.2024 TH-HFK1 27 1
GM 100,00 01.01.2024 TH-H2B 21 1
GM 100,00 01.01.2024 TH-HK3 24 1
GM 100,00 01.01.2023 TH-HK3 24 1
VB Il 80,00 01.07.2022 P4 i TH-RP2 18 1

Sportstatten VB Il 100,00 01.01.2023 P1 \Y TH-AT2B 36 1
VB Il 100,00 01.07.2023 P2 v TH-AT1 33 1
GM 100,00 01.07.2023 TH-HFK1 27 1

IV) Finanz- und Wirtschaftsverwaltung

IV) 1. a) Allgemeine Haushalts- GM 100,00 01.07.2022 F-1U2 72 1




angelegenheiten VB | 70,00 01.01.2024 B \ AK-SSB3 39 1
GM 100,00 01.07.2023 AK-SSB2B 36 1
GM 100,00 01.01.2024 AK-SSB3 39 1
b) Kasse Beamte 70,00 k B VI AK-SSB3 39 1
GM 100,00 01.01.2024 KU-KB1 30 1
c) Exekution/Versicherung Beamter 100,00 k B VI AK-SSB3 39 1
VB | 50,00 01.01.2023 C Vv AK-RSB3 30 1
IV) 2. Buchhaltung Beamte 100,00 01.01.2023 B Vil AK-FB2A 48 1
Beamter 100,00 k C Vv AK-SSB3 39 1
GM 100,00 01.07.2023 AK-SSB3 39 1
VB | 100,00 01.01.2023 C Vv AK-RSB3 30 1
GM AK-SSB1 33n
GM 100,00 01.07.2022 AK-SSB1 33 1
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IV) 3. Abgaben, Steuern VB | 100,00 01.01.2023 B VI F-ID2EFB2 54 1
VBI 100,00 01.07.2022 B Vi AK-SSB3 39 1
Beamte 100,00 k C \Y, KU-KB2B 33 1
GM 100,00 AK-RSB2B 27 1
GM 100,00 01.07.2023 AK-SSB1 33n 1
Stadtgemeinde gesamt Aquivalente=/10( 25174,33 9075,00 276,00
ANHANG
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1. Gemeindeservicezentrum
Abt. Pensionen und Beamtendienstrecht Beamter 100,00 k B VI 1
2. Tourismus (Verband)
Verbandsangelegenheiten Beamter 100,00 k B Vil AK-ESB4 45 1
ANHANG
Wolfsberger Stadtwerke
Planstelle K-GBG Planstellen K-GMG
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1. Wolfsberger Stadtwerke
. Wolf ke B
3. Wolfsberger Stadtwerke Bestattung VB Il 100,00 | 01.07.2023 P2 i 1
(Friedhofsverwaltung)
4. Wolfsberger Stadtwerke Umwelt Beamter 100,00 k B Vil 1
VB II 100,00 01.07.2022 P2 \ 1
VB II 100,00 01.07.2023 P2 \ 1
VB II 100,00 01.07.2023 P2 \ 1
Planstelle K-GBG Planstellen K-GMG
) Nachste ) Stellen Anzahl auf
. . . Dienstnehmer-| Besch.- . Verwendungs- | Dienst- Modell-
Verwaltungszweig/Abteilung/Dienststelle Vorrickung wert BRP
gruppe ausmal % gruppe klasse stelle
(Datum) gerundet [ anzurechnen
Umwelt VB Il 100,00 01.01.2024 P2 v 1
VB Il 100,00 01.01.2024 P3 1 1
VB Il 100,00 01.01.2023 P3 1 1
5. Wolfsberger Stadtwerke Wasser
Wasser/Kanal




Wasser VB Il 100,00 01.01.2024 P1 Vv 1

VB Il 100,00 01.01.2023 P2 v 1

VB Il 100,00 01.01.2024 P2 v 1
Kanal VB Il 100,00 01.07.2023 P1 Vv 1
Wasser/Kanal/Umwelt VB Il 100,00 01.07.2022 P2 v 1
Stadtwerke GmbH gesamt A\quivalente=/10( 1300,00 0,00 13,00
Gesamt mit Anhang A\quivalente=/10( 26674,33 9075,00 291,00

Nicht stindig beschaftigte Personen
Planstelle K-GBG Planstellen K-GMG
Nachste Stellen Anzahl auf
i . i Dienstnehmer-| Besch.- . Verwendungs- | Dienst- Modell-
Verwaltungszweig/Abteilung/Dienststelle Vorrickung wert BRP
gruppe ausmalfd % gruppe klasse stelle
(Datum) gerundet | anzurechnen
1) 13. Volksschule 2,50 P5 11 1
d.2) St. Margarethen
1) 13. Volksschule 2,75 P5 11 1
d.3) St. Marein
1) 13. Volksschule 3,00 P5 i 1
d.4) Prebl
1) 13. Volksschule 5,50 P5 i 1
d.7) St. Michael
Aquivalente 0,14 0,00 4,00
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Dieses Dokument wurde amtssigniert.
Informationen zur Prifung der elektronischen Signatur und des Ausdrucks finden Sie unter http://www.wolfsberg.at/amtssignatur
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