Anlage zur Verordnung des Gemeinderates vom 20.12.2 018
Zahl: 011/MA.-

Nebengebuhrensatze

Bei den im Folgenden unter 1I-VIIl angeflhrten Prozentsatzen handelt es sich um
solche des jeweiligen Gehaltes eines Gemeindebeamten des Dienststandes der
Allgemeinen Verwaltung der Dienstklasse V, Gehaltsstufe 2.

Abschnitt I:
Uberstundenvergiitung (§ 153 Kéarntner Dienstrechtsgesetz)
Standesbeamte:

Dem Standesbeamten gebuhrt fur jede auBBerhalb der Dienstzeit vorgenommene
Trauung folgende Uberstundenvergutung:

1Trauung........... 3 Uberstunden
2 Trauungen......... 5 Uberstunden
fur jede weitere Trauung 1 Uberstunde

Abschnitt Il:

Mehrleistungszulage (8 158 Karntner Dienstrechtsgesetz)

1. a) Amtsleiter: monatlich 7%
b) Amtsleiterstellvertreter: monatlich 5%
c¢) Finanzverwalter: monatlich 5%
d) EDV Koordinator, DS, HP monatlich 3,5%
e) Abgabenprufer bei

der Verwaltungsgemeinschatft Villach monatlich 4,0 %
f) Schreibkraft Blrgermeister/Amtsleiter-

Sekretariat monatlich 3,2%
g) Betriebsleiter monatlich 4,5 %
h) EDV Systemadministrator monatlich 55%
i) Finanzverwalterstellvertreter monatlich 4 %

) Bauamtsleiter monatlich 4.5 %

k) Geschaftsstellenleitung bei der monatlich 12,0 %
Verwaltungsgemeinschaft Villach

l) Abgabenrickstande, Exekutionen monatlich 3,5%

m) Blrgerservice monatlich 25%

n) Standesamt monatlich 3,75 %

0) Liegenschaftsverwaltung monatlich 3,5 %



2. a) Bedienung, Wartung und Betreuung der techn.
Einrichtung im Bereich der Gemeindewasser-
Wasserversorgungsanlagen monatlich

Abschnitt IlI:

3%

Erschwerniszulage (8 160 Karntner Dienstrechtsgesetz)

A) Bedienstete in handwerklicher Verwendung:

h)

)

)

B) Bedienstete in der Allgemeinen Verwaltung:

Arbeiten im Kanal- und Wasser-
leitungsbau und sonstige Erd-
arbeiten ab 0,60 m Tiefe

Lenken und Bedienen von Schnee-
rdumungsgeraten, sowie Streuung
von Hand aus
Stral3enasphaltierungsarbeiten
Arbeiten mit Presslufthammer,
Pressluftbohrer und ahnlichen Geraten
Arbeiten mit Rittelplatte

Montage und Demontage von
Schiliftanlagen

Bedienung von Spezialmaschinen

und Geréaten (z. B. Raupengerate,
Bagger, Loffelbagger, Walzen,
Motorsagen, Unimog mit Zusatz-
geraten, Kreissagen, Frasen,
Hobelmaschinen, benzingetriebene
Mischmaschinen)

Bedienstete, denen Dienstkraftwagen
zur Selbstlenkung zugewiesen sind,
ohne dass diese Bediensteten als
Kraftfahrer beschaftigt sind, fur die
Lenkung von Dienstkraftwagen
Arbeiten mit Einmann-M&hmaschinen
oder Sensen in besonders gefahrdeten
Bereichen Uber einer Béschungs-
neigung 2:3

Wartung der 6ffentlichen Beleuchtungs-
anlagen

a)

Bedienung von Computern, Buchungs-
automaten, Adressographanlagen und
ahnlichen Anlagen

je Std.
je Std.
je Std.

je Std.

je Std.
je Std.

je Std.

je km

je Std.

je Std.

monatlich

0,034 %

0,034 %

0,026 %

0,039 %

0,050 %
0,050 %

0,039 %

0,003 %

0,026 %

0,034 %

4,0 %



Abschnitt 1V:

Gefahrenzulage (8 161 Karntner Dienstrechtsgesetz)

a) Baumfallen, Baumschnitt je Std. 0,033 %
b) Arbeiten im Kanal- und Wasser- je Std. 0,039 %
leitungsbau und sonstige Erdarbeiten
ab 2,00 m Tiefe
c) Arbeiten bei Elementarereignissen je Std. 0,050 %
unter besonders gefahrlichen Um-
standen, wie bei in Bewegung be-
findlichen Muren, bei Hochwasser
und Brandbekampfung
d) Kadaverbeseitigungen je Std. 0,050 %
e) Arbeiten mit giftigen Stoffen, grund- je Std. 0,026 %
satzliche Aufbringung der Farben im
Spritzverfahren (keine Handstreicher-
arbeiten), Arbeiten mit Nitrofarben,
Sauren, Laugen sowie Arbeiten mit
graswuchshemmenden bzw. grasver-
nichtenden Mitteln.

Abschnitt V:
Aufwandsentschadigungen (8 162 Karntner Dienstrechtsgesetz)

A) Bedienstete in der handwerklichen Verwendung:

a) Durchfiihrung von Teerarbeiten je Std. 0,050 %
b) StralRenreinigung je Std. 0,026 %
c) Mullabfuhr und Arbeiten am ASZ je Std. 0,052 %
d) Spritzarbeiten mit chem. Produkten je Std. 0,042 %
(Baumspritzen etc.)
e) Reparatur und Wartungsarbeiten je Std. 0,039 %
an Kraftfahrzeugen, Maschinen und
Geraten
f) Reinigungsarbeiten wéahrend und nach je Std. 0,034 %

Professionistenarbeiten
g) Dienstverrichtung bei einer Entfernung
von Uber 5 km von der Dienststelle taglich 0,31 %
bei einer Entfernung von 2 km bis 5 km taglich 0,19 %
h) Bedienung, Wartung und Betreuung der techn.
Einrichtung im Bereich der Gemeindewasser-
Wasserversorgungsanlagen monatlich 3%
i) Brandschutzbeauftragter monatlich 2%



B) Bedienstete in der Allgemein Verwaltung:

a) Amtsleiter monatlich 7%
b) Amtsleiterstellvertreter monatlich 4,5 %
c) Finanzverwalter monatlich 4,5 %
d) Bauamtsleiter monatlich 4%
e) Standesbeamte, die mit der Vornahme jahrlich 20,8 %

von Trauungen beauftragt sind
f)  Periodisch durchzufiihrende Feuerbe- je A-Tag 0,3 %

schau
g) Vertretung der Gemeinde bei Ver- monatlich 2,5%
handlungen auf3erhalb des Amtes
h) Betriebsleiter monatlich 3%
i) Umweltangelegenheiten monatlich 3.5%

Abschnitt VI:

Fehlgeldentschadigung (8§ 163 Karntner Dienstrechtsgesetz)

Bedienstete im Sinne des § 20 a Gehaltsgesetz gebuhren fur die Dauer der Flihrung
der

b) Hauptkasse monatlich 6 %

c) Vertretung Hauptkasse monatlich 3%

d) Nebenkasse monatlich 2,5 %
Abschnitt VII:

Bereitschaftsentschadigung (8 157 Karntner Dienstrechtsgesetz)

Rufbereitschaft
- bis 100 Stunden je Monat und Bediensteten 0,0462% je Stunde
- Uber 100 Stunden je Monat und Bediensteten 0,0913% je Stunde

Abschnitt VIII:

Vergutung Volksgruppengesetz (8 166 Dienstrechtsgesetz)

monatlich 2,1 %



AMTSSIGNATUR

Dieses Dokument wurde amtssigniert.

Informationen zur Prifung der elektronischen Signatur und des Ausdrucks finden Sie
unter: http://www.st-jakob-rosental.gv.at/Gemeindeamt/Unsere_ Amtssignatur

Signatur aufgebracht von Mag. Arnold Muschet, 26.05.2019 08:46:02
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